ESTATUTO SOCIAL DA

REDE BRASILEIRA DE PESQUISAS EM TUBE RCULOSE

-REDE TB -

CAPITULO|

DA SEDE, FINALIDADE E FORO

Artigo 1°. A REDE BRASILEIRA DE PESQUISAS EM TUBERCULOSE,
doravante denominada REDE TB, é uma associagao civil sem fins lucrativos,
fundada em 1° de julho de 2003, com sede no numerp 791 da Av. Carlos
Chagas Filho, Cidade Universitaria, llha do Fundao, Rio de Janeiro, RJ, CEP:

21941-904, regida pelas normas contidas no Cédigo Civil.

Artigo 2°. A REDE TB tem por finalidades:

1) promover a capacitagdo cientifica e tecnologica para D desenvolvimento de

novas tecnologias e produtos para o controle da tubercu
2) colaborar na definicao de politicas publicas n
tuberculose,;

3) estimular diferentes instituicdes e seus respecti
contribuirem para o cumprimento dos objetivos estabels

e,
arias ao controle da

os pesquisadores a
idos pela REDE TB,

por meio de uma integragao multidisciplinar e multi-institugional;

4) divulgar as pesquisas em tuberculose realizadas

assim, melhor interagdo dos diferentes protagonist

conhecimento sobre a doenga;

Pais, possibilitando
s na produgdo de

5) priorizar os objetivos de pesquisa, identificar locais de|pesquisas € promover
a integragdo entre pesquisadores das diversas areas |basicas, tecnologicas,
clinico-epidemiolégicas, operacionais, politicas, sociais e de salde coletiva;

8) estimular o cesenvolvimento de recursos humanos;
7) celebrar convénios, acordos ou quaisquer outras

formas de cooperagao

ligadas as suas finalidades precipuas com pessoas fisicas ou juridicas, publicas
ou privadas, bem como organismos nacionais e internacignais;

8) efetuar ampla e intensiva divulgagéo dos conhecimen
a populagao em geral, reafirmando 0 COmMpromisso
transferéncia de conhecimentos cientificos e tecnologic
9) promover a mobilizacdo e a participagdo de ativis

s scbre a doenga para

'social de produgao e
para a comunidade;
em salude e pessoas

afetadas pela tuberculose e pela co-infeccdo TB-HN na produgao de

conhecimento, em pesqguisa, € no monitoramento das
servicos de saude.

oliticas publicas e dos

Artigo 3°. Para desenvolver suas atividades, a REDE TB|se propoe a:

1) promover & articulag@o entre seus membros visand

com érgaos publicos e privados, entidades de cooper
sejam elas nacionais, internacionais, bi € multilaterais;

estabelecer parcerias
o privadas ou publicas,

2) pleitear e receber subvengdes e auxilios, distribuindo-os pelos diferentes

projetos desenvolvidos, relacionados ou n&o a pesquisa;
3) promover captagao de recursos financeiros;
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4) prestar servicos de consultoria & terceiros, sempre
finalidades da REDE TB. .

Artigo
Janeiro.
CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Sap associados efetivos da REDE TB

devidamente registrado(a)s junto a Secretaria da RED

dentre os assoc ados, 0s:

|. FUNDADORES: os signatarios
Il. EFETIVOS: os membros da
e vice-coordenadores de areas
na REDE TB, em Assembléia Geral;

IIl. PARTICIPANTES: pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou internacionais, e ainda organizagbes n
participem ativa & gratuitamente das atividades da Associ
material e/ou Servigos.

§ 1° Os associados nao respondem solidaria ou $
obrigagdes sociais da REDE TB.

§ 2°. Todos os associados tém direito & voz nas Asse
entretanto s6 terdo direito a voto aqueles em dia com su:
REDE TB.

Artigo 6°. Da exclusao dos associados:

4°, O foro da REDE TB é a comarca de sua sede,

em sintonia com as

na cidade do Rio de

todo(a)s aquele(a)s
TB. Distinguem-se

da Ata de fundagao da REDE TB;
Diretoria, do Conselho Fisgal, os coordenadores
técnicas, aprovados e efefi

adcs em seus cargos
ublicas ou privadas,

governamentais que
¢ao, oferecendo apoio

Ubsidiariamente pelas

léias da REDE TB;
contribuigdes junto &

§ 10. Havendc entendimento de conflito de interesses, q
ou suspeita acerca da idoneidade de qualquer dos seus
outros associados devem oferecer formalmente (por esc
membros do Conselho Consultivo, por meio de qual

Area, com no minimo uma semana
Geral. A procedéncia da denuncia sera apurada inicial
Conselho Consultivo e, se pertinente, sera encaminha
Geral que decidira acerca da exclusao do(a) associado(a
por maioria simples (50% + 1) dos presentes.

§ 20
havendo confiito com re
a mesma pessoa juridica indicara outro(a) representante.

 Em caso de exclusdo de um(a) representante

(3]

0) a2 sua denuncia aos

er Coordenador(a) de
de antecedéncia de alguma Assembléia
nte pelos membros do

a para a Assembléia
por meio de votacao e

pessoa juridica, nao

lacdo a continuidade da participat’m desta na REDE TB,




§ 30, Perdera a condigao de associado efetivo da REDE B © associado que,
sem motivo justificavel, deixar de comparecer a duas! raunides ordinarias
consecutivas ou a trés alternadas.

§ 40. Para a exclusao voluntaria, bastara que 0 associddo elabore carta de
préprio punho, informando seu afastamento 3 Secretaria da REDE TB.

CAPITULO Il
COS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

(a) zelar pela integridade e responsabilidade publica da R E TB;

(b) participar das reunides ordinarias € das extraordingrias, sempre que for
convocado(a);

(c) candidatar-s=2 ou ser indicado a posto na Diretoria ou o Conselho Fiscal da
associacao;
(d) votar nas Assembléias, desde que em dia com su'is obrigagdes junto a
REDE TB, podendo ser eleito para a Diretoria ou o Conselho Fiscal, 0s quais
respondem de maneira colegiada pela diregao da REDE TB.

Artigo 7° - Séo direitos e deveres dos associados da RED%TB

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO

Artigo 8°. REDE TB organiza-se por meio de:
(i) A Assembléia Geral

(i) A Diretoria

(iii) O Conselho Fiscal

(iv) O Conselho Consultivo. .,

Artigo 9°. A ASSEMBLEIA GERAL é composta por tados os associados da
REDE TB constituindo assim 0 érgéo deliberativo maximo da entidade.

Artigo 10°. Compete & ASSEMBLEIA GERAL:
(a) examinar, aprovar ou rejeitar os relatorios do exercicio findo com respectiva
prestacao de contas,
(b) examinar, aprovar ou rejeitar o plano de trabalho anudl;

(c) eleger e dar posse, de dois em dois anos, a DIRET! RIA e ao CONSELHO
FISCAL;

(d) destituir ou substituir os associados da DIRETORIA ou do CONSELHO
FISCAL por dois tergos dos votos dos presentes a uma sembléia;

(e) reformar ou modificar o presente estatuto mediante a aprovagao de dois
tercos de seus associados presentes em ASSEMBLEIA GERAL, convocada
para tal fim;

(f) deliberar acerca de outros assuntos.
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Artigo 11°. A ASSEMBLEIA GERAL reunir-se-a, ordinatiamente, uma vez ao
ano. e extraord nariamente quando for convocada pela ID:RIZTORIA ou pelo

CONSELHO FISCAL.

Artigo 12°. A ASSEMBLEIA GERAL realizar-se-a em primeira convocagao com
presenca de pelo menos 50% dos associados efetivos |da REDE TB e, em

segunda convocagéo, meia hora depois, com qualquer numero de pessoas.

Artigo 13° A convocagao da ASSEMBLEIA GERAL Ordinaria e Extraordinaria
devera ser feita mediante comunicagao aos associados efetivos da REDE TB
com antecedéncia minima de quinze dias corridos, com indicagao dos assuntos
a serem tratados (pauta).

§ Unico. A Assembléia & soberana para definir qualquer mudanca na pauta.

Artigo 14°. As deliberagdes, exceto as relacionadas as alineas (e) e (f) do artigo

9° serdo tomadas por maioria simples de votos, por aclamagao ou por escrutinio.
Em caso de empate, prevalece O voto de qualidade do Presidente da

ASSEMBLEIA GERAL.

Artigo 15°. Presidira a ASSEMBLEIA GERAL, o(a) Presid ente da REDE TB, que
nomeara um(a) associado(a) para secretaria-lo(a).

Artigo 16°. Lavrar-se-a4 uma ata de cada ASSEMBLEIA GERAL, na mesma
ocasido que, depois de lida e aprovada, sera assinad pelo(a) Presidente e
Secretario da mesma.

CAPITULO V
DA DIRETORIA

Artigo 17°. A DIRETORIA sera composta de trés associados efetivos:
- Presidente;
- Vice-Presiderte; e
- Tesoureiro.

§ 1°. Os diretores, conselheiros, associados, representagoes de instituicoes,
benfeitores oL equivalentes ndo perceberao remun ¢ao, vantagens e/ou
beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer forma, em razao das
competéncias, funcbes ou atividades que lhes sgjam atribuidas pelos
respectivos atcs constitutivos.

§ 2°. O mandato da Diretoria & de 2 (dois) anos.

§ 3°. A recondugdo parcial ou total ao cargo pode dar-se por mais de um
mandato imediato.
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§ 4° - Para 0s Caso0s omissos decide a Assembléia Geral.

Artigo 18°. Compete a DIRETORIA:

. Administrar a entidade;

i Cumprir e fazer cumprir rigorosamente 0 Estatuto, o Regimento
Interno e as decisdes da Assembléia Geral; _

118 Elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatpric anual;

V. Nomear comissoes especiais € permanentes,| grupos de trabalho,
convocando para integra-los membros da Diretoria ou do quadro de
associados;

V. Deliberar sobre convocagéo das assembléias gefais;

Vvl.  Aprovar o Regimento Interno;

VIl. Aprovar a admissao e demissao de funcionarios;

VIll. Autorizar a obtengéo de empréstimos e a celebragao de contratos;

IX. Apresentar a Assembléia Geral as contas € 0 balango anual para

apreciagao e aprovacao.

Artigo 19°. A diretoria reunir-se-a:
. Ordinariamente, pelo menos duas vezes ao ano;
I Extraordinariamente, sempre que necessario,

Artigo 20°. Compete a(o0) Presidente, além do que a Assembiéia Geral atribuir-
lhe:

l. Representar a entidade ativa e passivamente, judicial e
extraiudiciaimente;

1. Constituir procuradores, aprovados pela Diretori

Il Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o regim

V. Superintender todo o movimento da entidade,
dos demais diretores;

V. Admitir e demitir os empregados e pres
entidade, quando for necessario, observando 9 disposto no inciso VI
do art. 1800;

VI. Presdir as assembléias gerais e as unides da Diretoria,
subscrevendo com o secretario as respectivas atas;

VIl. Nomear os coordenadores de 4rea existentes ou que forem criados,
que deve ser ratificado em Assembléia Geral, visando melhorar 0
desempenho e a coordenagdo dos trgbalhos e atividades
desenvolvidos pela entidade;

VIIl.  Autorizar a execugao dos planos de trabalho aprovados pela Diretoria;

IX. Juntamente com o Vice-Presidente:
a) Autorizar a movimentagao de fundos da entidade, abrir e encerrar
contas bancarias e movimenta-las;
b) Celebrar contratos de interesse da entidade.
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X.

Artigo 21°. Compete a(o) Vice-Presidente:

Artigo 22°. Compete a(0) Tesoureiro(a):

l.
I
i
V.

V.

Artigo 23°. No caso de vacancia de um ou mais
substitutos serio escolhidos pela Assembléia Geral,

Juntamente com 0O Vice-Presidente e com expiessa autorizagao da
Assembléia Geral: - _
a) Adquirir bens imoveis e aceitar doagdes com eficargos Onerosos;
b) Alienar, hipotecar, dar em caugéo ou permutar bens da entidade.

Auxiliar o presidente e substitui-lo em seus impedimentos, ou por
delegacao de poderes;
Juntamente com o presidente:
a) Autorizar a movimentagao de fundos da entidade, abrir e encerrar
contas bancarias e movimenta-las;

b) Celebrar contratos de interesse da entidade.
Juntamente com o presidente € com expressa autorizacao da
Assembléia Geral:
a) Adquirir bens imoveis e aceitar doagdes com gncargos onerosos,
b) Alienar, hipotecar, dar em caugao ou permutal bens da entidade.

Superintender, organizar € dirigir os servicos de tesouraria, zelando
pelo equilibrio, corregado e propriedade orgamen ria da entidade;
Arrecadar a receita e efetuar o pagamento das despesas;

Dirigir e fiscalizar a contabilidade, zelando para que seja feita de forma
legal e dentro dos principios dessa admini 40, e ter sob sua
guarca os livros e documentos necessarios pard esses fins;
Apresentar, pelo menos trimestralmente, a Diretoria o balango do
movimento da receita e despesa do més anteri

Guardar, sob sua responsabilidade, todos os valores em moeda ou

titulos pertencentes a entidade.

argos de Diretoria, os
dr maioria de votos, e

exercerdo suas funcoes até o término do mandato da Diretoria.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 24°. O Conselho Fiscal, orgao fiscalizador dlgestéo financeira da

Diretoria, compdem-se de trés associados efetivos, e

Geral.

itos pela Assembléia

Artigo 25°. O mandato do Conselho Fiscal sera de dois @anos e coincidira com o
da Diretoria, sendo os cargos de exercicio nao-remunerados.

Artigo 26°. Compete ao Conselho Fiscal:




I Examinar os livros contabeis e demais documentos relativos a
escrituracao, T K :

1. Verificar o estado do caixa e 03 valores em depdsito;

M. Examinar o relatério da Diretoria e o balango a ual, emitindo parecer
para aprovagao da Assembléia Geral;

IV. Expor & Assembléia Geral as irregularidades |ou erros porventura
encontrados, sugerindo as medidas necessarias 20 seu saneamento;

V. Convocar reuniao Extraordinaria da Asse |éia Geral quando
considerar urgente a deliberacao sobre tema relgvante.

Artigo 27°. As contas de fim de mandato da Diretoria serd¢ objeto de parecer do
Conselho Fiscal, que podera apresentar seu relatério até o fim do trimestre
seguinte.

CAPITULO VI
DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 28°. O Conselho Consultivo compde-se de todos(as) os(as)
associados(as) da Rede TB que desempenham fungéo de Coordenacao de Area
especifica.

§ 1°. Cabe ao Conselho Consultivo, contando com parte de seus membros ou na
sua totalidade, analisar qualquer assunto relevante para|encaminhamento com
recomendacao de aprovagéo pela Assembléia e/ou de execucdo pela Diretoria.

§2°. O Conselho Consultivo pode reunir-se livremente sempre que-
(a) um ou mais de seus membros requerer a avaliagcao de qualquer tema,
(b) for solicitado pela Diretoria ou pela Assembiéia, ou
(c) sempre que receber qualquer denuncia para apuracao e encaminhamento
de decisdo pela Assembléia.

CAPITULO VIlI
DO PATRIMONIO

Artigo 29°. O patrimdnio da REDE TB sera constituido d&:

(a) doagdes; legados; subvengoes e receitas simples que garantam a autonomia
da REDE TB;
(b) bens adqurridos e outros valores obtidos pelos associados, em decorréncia
das atividades previstas pela REDE TB no artigo 3°.

CAPITULO IX
DA EXTINCAO

Artigo 30°. A REDE TB podera ser extinta, mediante a deliberagdo de dois
tercos da ASSEMBLEIA GERAL Extraordinaria, convocagia para tal fim.




Artigo 31°. Em caso de extingdo. encerramento ou d

patriménio remanescentes passaran a-outra instituicao nfon

devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisté

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 32°. Todos os Casos especiais € omissos nesse Es
pela ASSEMBLEZIA GERAL.

lugdo, os bens €

Artigo 33°. O exercicio financeiro da REDE TB coincide coém o ano civil.

Artigo 34°. A este Estatuto se obriga todo(a)s o(a)s assoc

génere que esteja
sia Social.

ratuto serdo resolvidos

ado(a)s, bem como as

pessoas fisicas ou juridicas, direta ou indiretamente ligadas aos interesses da

REDE TB.
Artigo 35°. O presente Estatuto entrara em vigor apos

Assembléia Geral convocada pelo Presidente para
concluidos os devidos registros legais.

Rio de Janeiro, 16 de dezembro de 2009
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